
 

   

Fabryka Cukierków „Pszczółka” Sp. z o.o. ogłasza postępowanie kwalifikacyjne na stanowisko: 

 

Specjalista ds. księgowości 

 

O stanowisku: 

▪ przyjmowanie i sprawdzanie otrzymanych faktur zakupu usług, reklamy i reprezentacji pod 
względem formalnym i rachunkowym; 

▪ wprowadzenie ich do ewidencji księgowej oraz zatwierdzanie, weryfikacja i przygotowywanie 
do przelewów; 

▪ przyjmowanie, rozliczanie i ewidencjonowanie krajowych oraz zagranicznych podróży 
służbowych; 

▪ ewidencjonowanie wyciągów bankowych oraz dokonywanie kompensat z kontrahentami; 
▪ przyjmowanie i sprawdzanie otrzymanych dokumentów księgowych dotyczących sprzedaży 

usług oraz ich zatwierdzanie i weryfikowanie; 
▪ uzgadnianie stanu rozrachunków z kontrahentami drogą potwierdzenia sald; 
▪ nadzór nad prawidłowym obiegiem dokumentów i dokonywanie uzgodnień księgowych; 
▪ aktywny udział w zamknięciu roku i badaniu sprawozdania finansowego przez audytora. 

 

Czego oczekujemy: 

▪ minimum 2 letnie doświadczenie w pracy w pełnej księgowości; 
▪ mile widziane doświadczenie w firmie produkcyjnej; 
▪ praktyczna znajomość bieżących przepisów podatkowych oraz ustawy o rachunkowości; 
▪ wykształcenie wyższe ekonomiczne; 
▪ dobra znajomość MS Office; 
▪ bardzo dobra organizacja czasu pracy; 
▪ komunikatywność i zaangażowanie; 
▪ chęć poszerzania wiedzy w zakresie rachunkowości i przepisów podatkowych. 

 

Co oferujemy: 

▪ stabilne zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę; 
▪ wynagrodzenie odpowiadające umiejętnościom i doświadczeniu; 
▪ przyjazną atmosferę pracy; 
▪ możliwość skorzystania z benefitów pracowniczych (ubezpieczenie na życie, ubezpieczenie 

medyczne). 
 
Aplikuj na stanowisko: 

Zastrzegamy sobie prawo do odpowiedzi na wybrane oferty oraz pozostawienia rekrutacji bez 

rozstrzygnięcia. 

Osoby zainteresowane współpracą prosimy o przesłanie CV na email: 

Rekrutacja.Pszczolka@fcpszczolka.pl wpisując w tytule wiadomości: Specjalista ds. księgowości 



 

   

Prosimy o dopisanie następującej klauzuli: 

„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbędnych do 

realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych 

(Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 

danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE (RODO)”. 

 

Data ważności oferty pracy: 31.08.2024 r. 

 

 


