
Firma inPL Group działa na rynku od 2013 roku prowadząc kompleksową obsługę księgową oraz
outsourcing finansowy. W strukturę firmy wchodzą również: dział wsparcia inwestycji zagranicznych w
Polsce, dział zintegrowanych usług dokumentacyjnych dla firm transportowych, dział biznes-analityki i
doradztwa, usługi prawne oraz usługi celne. Biura firmy znajdują się w Lublinie, Katowicach,
Krakowie, Warszawie oraz Wrocławiu. Firma prowadzi księgowość dla ponad 600 podmiotów w całej
Polsce.

W związku z dynamicznym rozwojem, ogłaszamy rekrutację do naszego biura w Lublinie na
stanowisko:

Młodsza/y Księgowa/y

Oczekujemy:

● doświadczenia w księgowości JDG (KPiR oraz ryczałt);
● wyższego wykształcenia - mile widziane kierunku związane z

ekonomią/finansami/rachunkowością;
● znajomości przepisów podatkowych i ustawy o rachunkowości oraz ich praktycznego

zastosowania;
● dobrej znajomości programu MS Excel;
● doświadczenia w prowadzeniu Sp. z o.o. - pełna księgowość (mile widziane);
● znajomości programu Optima (mile widziane);
● zdolności analitycznego myślenia;
● umiejętności pracy w Zespole;
● w związku z bazą zagranicznych Klientów znajomość j. angielskiego/rosyjskiego będzie

atutem.

Twój zakres obowiązków:

● segregowanie dokumentów pod względem ich rodzaju oraz sprawdzanie dokumentów pod
względem formalno-rachunkowym;

● wprowadzanie do systemu finansowo - księgowego dokumentów;
● kontrola kont księgowych pod względem poprawności i uzgadnianie sald z dostawcami i

odbiorcami;
● kontakt z urzędami, przygotowywanie korespondencji i odpowiedzi w imieniu Klientów biura;
● sporządzenie formularzy/ deklaracji podatkowych oraz zestawień na podstawie zapisów

księgowych VAT/PIT;
● archiwizowanie dokumentacji księgowej;
● pomoc przy prowadzeniu bazy Klientów.

Mamy do zaoferowania:

● zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę;
● stacjonarną pracę od poniedziałku do piątku w godzinach 8-16;
● bardzo dobre wynagrodzenie adekwatne do umiejętności i zaangażowania;
● wsparcie współpracowników i przełożonych w rozwoju zawodowym;
● dofinansowanie do kursów;
● zwrot kosztów dojazdu;
● dofinansowanie do karnetów sportowych;
● spotkania integracyjne z innymi oddziałami.

Zainteresowane osoby prosimy o przesłanie CV na adres: hr@inpl.eu
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