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Ogloszenie o naborze na wolne stanowiske gléwnego ksiegowego

Spéldzielnia Mieszkaniowa Przedsi¢biorstw Gospodarki Komunalnej oglasza nabér na

wolne stanowisko pracy gléwnego ksiegowego

Miejsce praecy: Biuro SM PGK z siedziba na ul. Ireny Kosmowskiej 1B w Lublinie
Termin skladania dokumentéw: 23.07.2021 .

Stanowiske: glowny ksiggowy

Wymiar etatu: mozliwos¢ uzgodnienia wymiaru czasu pracy,

Wymagania zwiazane ze stanowiskiem:

I. Wymagania niezbedne:

- ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych;

- nie byl prawomocnie skazany za przestgpstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi

gospodarczemu, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za przestepstwo skarbowe;
- spelnia jeden z ponizszych warunkow:

v ukonficzone ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia
zawodowe, uzupelniajgce ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia

podyplomowe i posiada co najmniej 3-letnig praktyke w ksiegowosci,

v ukoniczona szkola $rednia, policealna lub pomaturalna szkota ekonomiczna o
specjalnosci finanse i rachunkowos$¢ i posiada co najmniej 6-letnig praktyke w

ksiegowosci,

v wpis do rejestru bieglych rewidentéw na podstawie odrebnych przepiséw,

v certyfikat ksiegowy uprawniajacy do ustugowego prowadzenia ksigg rachunkowych
albo $wiadectwo kwalifikacyjne uprawniajace do uslugowego prowadzenia ksiag
rachunkowych, wydane na podstawie odrebnych przepisow. (art. 54 ust. 2 ustawy z dnia

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 869 ze zm..

+  Znajomos¢ przepisdw prawnych z zakresu: ustawy z 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci,
ustawy z dnia 15 grudnia 2000 r. o spéldzielczo$ci mieszkaniowej, ustawy z dnia 26
czerwea 1974 1. Kodeks pracy, Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania
administracyjnego oraz inne przepisy prawne dotyczace funkcjonowania spotdzielni

mieszkaniowej;

- obsluga komputera i znajomos¢ programéw komputerowych: ksiegowo-placowych i
fakturowania np. Pro virtus, programu Platnik, obstugi bankowosci elektronicznej,

edytorow tekstow, arkuszy kalkulacyjnych i in.



I1. Wymagania dodatkowe:

doswiadczenie w zakresie prowadzenia gospodarki finansowej i ksiggowosci w sektorze
spéldzielczosci mieszkaniowe;,
samodzielnosé, komunikatywnos¢, wysoka kultura osobista;
stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku gtéwnego ksiegowego;
- umiejetnos$¢ pracy w zespole.

1. Zakres obowigzkow:

- opracowywanie polityki rachunkowosci i przedstawianie do zatwierdzania przez Zarzad,
organizowanie prac pionu finansowo-ksiegowego,
sporzadzanie kalkulacji oplat eksploatacyjnych i przedktadanie w tym zakresie wnioskow na
posiedzenia Zarzadu i Rady Nadzorczej,

- sporzadzanie kwartalnych analiz ekonomicznych z dziatalnosci spotdzielni,

- sprawowanie nadzoru nad prawidlowym 1 rzetelnym sposobem przeprowadzenia
inwentaryzacji,

- sprawowanie kontroli nad prawidlowym 1 zgodnym z obowigzujacym Regulaminem
wynagradzania SM PGK., naliczaniem wynagrodzen,
prawidlowe zarzadzanie gospodarka finansowa spoldzielni, sporzadzanie sprawozdan
finansowych, rocznych bilanséw oraz rachunkéw zyskow i strat,

- dokonywanie rozliczen finansowych z budzetem i innymi kontrahentami (ubezpieczenia,
podatki),

- opracowywanie planéw rzeczowo-finansowych na nastepny rok obrachunkowy i
przedkladanie Zarzgdowi a nast¢pnie Radzie Nadzorczej do zatwierdzenia,
sprawowanie nadzoru nad wlasciwym przechowywaniem i zabezpieczaniem dokumentéw
ksiegowych, sprawozdan finansowych.
powiadamianie Zarzadu i Rady Nadzorczej o wszelkich spostrzezeniach i
nieprawidiowosciach w pracy, poszczegdlnych komorek organizacyjnych,

- podpisywanie wszelkich dokumentéw dotyczacych rozliczen finansowych,
wspélpraca z Regionalnym Zwigzkiem Rewizyjnym Spoéldzielni Mieszkaniowych w
Lublinie oraz Zakladem Ubezpieczen Spotecznych.

Wymagane dokumenty:

- list motywacyjny (wlasnorgcznie podpisane);
- curriculum vitae (wlasnorgcznie podpisane);

- potwierdzenie przebiegu dotychczasowego zatrudnienia (kopie $wiadectw pracy
dokumentujacych posiadany staz pracy).;

- potwierdzenie wyksztalcenia oraz kwalifikacji zawodowych i referencji (kopie
dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie oraz kwalifikacje wymagane do
stanowiska glownego ksiegowego);

oswiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych i niekaralnosci za
przestepstwo popelnione umysinie;

Dokumenty aplikacyjne tj. list motywacyjny, CV powinny byé opatrzone klauzula oraz
wlasnorgcznym podpisem :,, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w dokumentach aplikacyjnych przez SM PGK na ul. 1. Kosmowskiej 1B w
Lublinie, w celu przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego.”



Mieisce skladania dokumentéw:

Wymagane dokumenty nalezy sklada¢ w formie pisemnej w zamknietej kopercie z
adnotacja ,,Nabor na stanowisko GLOWNY KSIEGOWY ” do Biura

SM PGK w godzinach 7:00-15:00 a w poniedzialek 10:00-17:00 lub przesta¢ poczta na
adres: Spoldzielnia Mieszkaniowa PGK | ul. Ireny Kosmowskiej 1B, 20-815 Lublin, mozna
takze przesta¢ w formie elektronicznej (PDF) na adres: biuro@smpgk.Lublin.pl

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej SM PGK.

- Oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone.
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